
Ihr Profil

• abgeschlossene Berufsausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger oder 

Altenpfleger

• Weiterbildung zum Pflegeberater nach § 7a SGB XI wünschenswert

• sehr gute EDV-Kenntnisse

• fachliche, soziale und kommunikative Kompetenz sowie Fähigkeit zum 

selbständigen Arbeiten

• Fähigkeit zur teamorientierten und konstruktiven Zusammenarbeit

• Führerschein

Wir bieten Ihnen:

• sicheren Arbeitsplatz

• selbstbestimmte, flexible Arbeitszeiten

• Dienstwagen mit privater Nutzung

• attraktive Bezahlung nach dem DRK-Haustarifvertrag

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

 DRK Kreisverband Wanzleben e.V.

 Lindenpromenade 14

 39164 Wanzleben-Börde

 Tel.: 039209-6390 

info@drk-wanzleben.de  

 www.drk-wanzleben.de 

 Ansprechpartner: Kristin Scharkowski
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Stellenausschreibung

Eine Aufgabe, die Sinn macht:

Pflegeberater nach § 37.3 SGB XI (m/w/d)
Teil-/Vollzeit, unbefristet

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort einen Pflegeberater, welcher 

Versicherte und Antragsteller zu Leistungen oder der Pflegeversicherung informiert und 

pflegende Angehörige individuell in allen relevanten pflegerischen Sachverhalten berät. 

Damit unterstützen wir Versicherte und Angehörige genau dort, wo oftmals Aufklärung 

fehlt und Hilfe benötigt wird.

mailto:info@drk-wanzleben.de
http://www.drk-wanzleben.de/

	Folie 1

